
Bestyrelsens beretning 2025 
 
INTRO 

Når man træder ind over kantstenen en helt almindelig hverdag, mærker man tydeligt den ånd, der 
kendetegner vores skole.  

Randers Lille Skole er et sted, hvor børn får lov til at være børn. Et sted hvor de bliver mødt som de er. Med 
tanker, følelser, idéer og drømme. Her er der plads til både det faglige, det kreative og det menneskelige. Til 
at stille spørgsmål, prøve noget nyt, øve sig, fejle og lykkes. Til at vokse – ikke kun som elev, men som 
menneske.  

Når vi i bestyrelsen ser tilbage på året, der er gået, glæder vi os endnu engang over, at vores skole fortsat er 
et trygt og levende sted for børn at gå i skole. Et sted hvor værdierne ikke bare står på papir, men bliver 
udlevet hver dag i mødet mellem elever, ansatte og forældre. 

 

ØKONOMI 

Årets resultat lander på 735 t.kr., hvilket ligger meget tæt på det budgetterede resultat på 700 t.kr. 

Det er et resultat, vi er tilfredse med – ikke mindst fordi det er opnået samtidig med, at der i årets løb er 
foretaget en række investeringer. Blandt andet er der indkøbt nye skolemøbler til fem klasser, og skolens 
naturfagslokale er blevet renoveret. Begge dele er afskrevet i dette regnskabsår. 

Samlet set viser årets regnskab, at skolen fortsat står på et solidt økonomisk fundament. hvilket muliggør at 
investere i skolens rammer, både indvendigt og udvendigt.  

 

PERSONALE 

I januar markerede vi et særligt jubilæum. Gitte kunne fejre 25 år på skolen, og samtidig blev der holdt 
overgangsfest. Heldigvis har vi stadig glæde af Gitte nogle timer om ugen, og det er en stor gave for skolen 
fortsat at have hendes erfaring og engagement tæt på. 

Samtidig har vi i øjeblikket to medarbejdere på barsel. Både Lærke og Alberte er midlertidigt væk fra skolen, 
og vi glæder os til at byde dem velkommen tilbage igen. I mellemtiden har vi haft glæde af deres vikarer, 
Maiken og Jakob, som på fineste vis er trådt ind i hverdagen og er en del af fællesskabet på skolen. 

SFO’en spiller en vigtig rolle i de yngste børns hverdag på Randers Lille Skole. Målet er at skabe et trygt og 
inspirerende miljø, hvor børnene kan udfolde sig, dyrke venskaber og prøve kræfter med forskellige 
aktiviteter – samtidig med at der er rum til den frie leg og fantasi, som er så vigtig for børn. De seneste år er 
der investeret i ekstra voksne i SFO’en, og det kan mærkes i hverdagen. Både det pædagogiske personale og 
de unge mennesker – nuværende og tidligere elever – der også er en del af personalet, møder børnene med 
engagement, nærvær og en stærk pædagogisk faglighed.  

Bestyrelsen vil gerne sende en bred og varm tak til alle skolens ansatte. Det er jer, der hver dag fylder 
skolens værdier med liv. Jeres engagement, jeres faglighed og jeres evne til at møde børnene dér, hvor de 
er, gør en forskel. 



En dag, når vores børn er blevet voksne og ser tilbage på deres tid på Randers Lille Skole, vil de nævne jeres 
navne. De vil fortælle nogen, at I var med til at gøre deres skoletid helt særlig. At I var med til at bane vejen 
for et godt liv. 

At de er endt lige præcis der, hvor de er i dag, fordi nogen troede på dem, inspirerede dem og gav dem mod 
til at være sig selv. 

Vi ved i bestyrelsen godt, at alle dage ikke er lige lette. Men vi håber, at I aldrig tvivler på, at I hver eneste 
dag gør en stor forskel for skolens børn. 

 

BESTYRELSENS ARBEJDE 

Det er blevet en fast del af vores årshjul, at bestyrelsen arbejder i udvalg i løbet af efteråret. I år har vi 
blandt andet arbejdet med en række af skolens politikker og interne arbejdspapirer. Arbejdet er nu 
struktureret sådan, at alle politikker fremover genbesøges i et fast rul over tre år. På den måde sikrer vi, at 
de løbende bliver drøftet og opdateret. 

En arbejdsgruppe har i efteråret også taget hul på projektet Sikker skolevej. Der har blandt andet været 
dialog med kommunen, og det indledende arbejde med en trafikpolitik for skolen er sat i gang. Det er 
vigtigt, at vores børn kan komme trygt og sikkert til og fra skole. 

Sidste års 10-årige investeringsplan er også for alvor skudt i gang. I år har vi blandt andet investeret i 
naturfagslokalet, nye borde og stole til fem klasser samt et nyt stakit i skel ind til naboen. Det er 
investeringer, der både forbedrer hverdagen for elever og ansatte og samtidig sikrer, at skolens rammer 
fortsat er gode mange år frem. 

Et af de projekter, der har fyldt meget i år, er arbejdet med en ny legeplads. Vi har indgået samarbejde med 
virksomheden Udviklende Uderum, som har lyttet til vores ønsker og udarbejdet en plan, der både er 
holdbar, nem at vedligeholde og passer til det udtryk, vi gerne vil have på skolen. Samtidig inviterer den til 
leg på kryds og tværs – for både store og små elever. Planen for legepladsen bliver gennemgået senere på 
dagsordenen i dag. Legepladsen forventes at stå færdig tæt på sommerferien. 

Nogle har måske også lagt mærke til, at skolens område ved multibanen er blevet udvidet, hvor stakittet nu 
drejer ind i naboens grund. Der arbejdes på et køb af den nederste del af nabogrunden, og tanken er, at 
området indenfor en kort årrække kan udvikles til en skolehave. Det er en idé, der har været i spil i mange år 
– og nu begynder den for alvor at nærme sig virkeligheden. En skolehave vil harmonere godt med skolens 
værdier og kan med tiden også blive et spændende udendørs læringsrum. 

Skolens sunde økonomi muliggør, at vi kan gennemføre disse investeringer, hvilket blandt andet skyldes et 
økonomisk ansvarligt ledelsesteam. Det vil vi som bestyrelsen gerne anerkende. 

Venneforeningen har i løbet af året fået ny luft under vingerne. Flere nuværende og tidligere forældre har 
meldt sig på banen, og efter sommerferien går de i gang med arbejdet for alvor. Blandt andet er der tanker 
om, at fondsansøgninger fremover kan blive en del af venneforeningens arbejde – til glæde for hele skolen. 

Bestyrelsen har også haft glæde af at følge ledelse og ansattes arbejde med en ny skemastruktur. Den 
implementeres efter sommerferien i en etårig prøveperiode og forsøger at favne flere hensyn – blandt 
andet et øget pres på klasselærerrollen, pausernes længde, der skal omfavne det gode børneliv, og 
morgensamlingen der ikke har været skemalagt. Det er inspirerende at være en del af en skole, hvor 



engagementet er så stort, og hvor man tør nytænke og udfordre vante strukturer for at skabe de bedst 
mulige rammer til at udleve skolens værdier i praksis.  

 

LIGE OM LIDT 

Der er også flere ting at se frem til. 
I det kommende bestyrelsesår skal vi blandt andet arbejde med at genoplive skolens skolehåndbog i en ny 
og mere tidssvarende form. Håndbogen skal rumme information om skolens hverdag ét sted – både for nye 
og nuværende familier – og med tiden udleveres fast i forbindelse med skolestart.  

Tanken er lige nu, at håndbogen fremover vil bestå af to dele: en del med information om skolens formål, 
traditioner og tilbagevendende begivenheder samt praktiske oplysninger om eksempelvis sygemelding, 
lejrskolebetaling og andre forhold i hverdagen. Derudover vil der være en separat kontaktliste med 
klassebilleder og en kalender for skoleåret. Sidstnævnte kræver samtykke – men det hører I nærmere om, 
når arbejdet er blevet mere konkret.  

Den 10. april afholder vi forældrefest. Lige nu er der kun få tilmeldte, og vi håber, at vi som tidligere kan 
nærme os 50 deltagere. Så hermed en opfordring til at melde jer til, hvis I ikke allerede har gjort det.  

Den 12. juni holder vi arbejdsdag med fokus på at klargøre området til det første spadestik til den nye 
legeplads. Der skal derfor fjernes gamle redskaber på legepladsens område. Sæt gerne allerede nu et kryds i 
kalenderen. Kan man kun deltage kort, kan 1 times hjælp også være med til at gøre en stor forskel.  

 
AFSLUTNING  

Når man ser på verden omkring os i disse år, kan man let komme til at føle, at der er meget at bekymre sig 
om. Nyhederne er ofte fyldt med uro, forandringer og store spørgsmål om fremtiden.  

Men midt i alt det, der kan være svært at tage ind og forholde sig til, er det vigtigt at huske, at livet leves lige 
nu. På Randers Lille Skole sker livet hver dag. I klasseværelserne, i skolegården, i værkstederne og på 
legepladsen. Her lærer børnene ikke kun fag – de lærer også at samarbejde, skabe, tænke selv og tage del i 
et fællesskab.  

Det er et vigtigt projekt. Det er et meningsfuldt projekt. 

Derfor skal vi fortsat holde fast i dét, der gør vores skole særlig: troen på fællesskabet, på kreativiteten og 
på, at børn vokser bedst, når de bliver mødt som hele mennesker. Når vi giver børnene ret. Ret til at lege og 
lære. Ret til at drømme og forme. Ret til at leve og være.  
 
På vegne af bestyrelsen; Tak. For at I alle er med til at holde den tanke levende. 

 


