Bestyrelsens beretning 2025

INTRO

Nar man traeder ind over kantstenen en helt almindelig hverdag, maerker man tydeligt den and, der
kendetegner vores skole.

Randers Lille Skole er et sted, hvor bgrn far lov til at veere bgrn. Et sted hvor de bliver mgdt som de er. Med
tanker, fglelser, idéer og dréemme. Her er der plads til bade det faglige, det kreative og det menneskelige. Til
at stille spgrgsmal, pr@ve noget nyt, gve sig, fejle og lykkes. Til at vokse — ikke kun som elev, men som
menneske.

Nar vi i bestyrelsen ser tilbage pa aret, der er gaet, glaeder vi os endnu engang over, at vores skole fortsat er
et trygt og levende sted for bgrn at ga i skole. Et sted hvor vaerdierne ikke bare star pa papir, men bliver
udlevet hver dag i mgdet mellem elever, ansatte og foraeldre.

@KONOMI
Arets resultat lander pa 735 t.kr., hvilket ligger meget taet pa det budgetterede resultat pa 700 t.kr.

Det er et resultat, vi er tilfredse med — ikke mindst fordi det er opnaet samtidig med, at der i arets Igb er
foretaget en raekke investeringer. Blandt andet er der indkgbt nye skolemgbler til fem klasser, og skolens
naturfagslokale er blevet renoveret. Begge dele er afskrevet i dette regnskabsar.

Samlet set viser arets regnskab, at skolen fortsat star pa et solidt gkonomisk fundament. hvilket muligggr at
investere i skolens rammer, bade indvendigt og udvendigt.

PERSONALE

| januar markerede vi et saerligt jubilaaum. Gitte kunne fejre 25 ar pa skolen, og samtidig blev der holdt
overgangsfest. Heldigvis har vi stadig glaede af Gitte nogle timer om ugen, og det er en stor gave for skolen
fortsat at have hendes erfaring og engagement teet pa.

Samtidig har vi i gjeblikket to medarbejdere pa barsel. Bade Laerke og Alberte er midlertidigt veek fra skolen,
og vi gleeder os til at byde dem velkommen tilbage igen. | mellemtiden har vi haft glaede af deres vikarer,
Maiken og Jakob, som pa fineste vis er traddt ind i hverdagen og er en del af faellesskabet pa skolen.

SFQO’en spiller en vigtig rolle i de yngste bgrns hverdag pa Randers Lille Skole. Malet er at skabe et trygt og
inspirerende miljg, hvor bgrnene kan udfolde sig, dyrke venskaber og prgve kraefter med forskellige
aktiviteter — samtidig med at der er rum til den frie leg og fantasi, som er sa vigtig for bgrn. De seneste ar er
der investeret i ekstra voksne i SFO’en, og det kan maerkes i hverdagen. Bade det paedagogiske personale og
de unge mennesker — nuvaerende og tidligere elever — der ogsa er en del af personalet, mgder bgrnene med
engagement, naervaer og en steerk paedagogisk faglighed.

Bestyrelsen vil gerne sende en bred og varm tak til alle skolens ansatte. Det er jer, der hver dag fylder
skolens vaerdier med liv. Jeres engagement, jeres faglighed og jeres evne til at mgde bgrnene dér, hvor de
er, gor en forskel.



En dag, nar vores bgrn er blevet voksne og ser tilbage pa deres tid pa Randers Lille Skole, vil de navne jeres
navne. De vil forteelle nogen, at | var med til at g@re deres skoletid helt saerlig. At | var med til at bane vejen
for et godt liv.

At de er endt lige praecis der, hvor de er i dag, fordi nogen troede pa dem, inspirerede dem og gav dem mod
til at veere sig selv.

Vi ved i bestyrelsen godt, at alle dage ikke er lige lette. Men vi haber, at | aldrig tvivler pa, at | hver eneste
dag gar en stor forskel for skolens bgrn.

BESTYRELSENS ARBEJDE

Det er blevet en fast del af vores arshjul, at bestyrelsen arbejder i udvalg i Ipbet af efteraret. | ar har vi
blandt andet arbejdet med en raekke af skolens politikker og interne arbejdspapirer. Arbejdet er nu
struktureret sadan, at alle politikker fremover genbesgges i et fast rul over tre ar. Pa den made sikrer vi, at
de Igbende bliver drgftet og opdateret.

En arbejdsgruppe har i efteraret ogsa taget hul pa projektet Sikker skolevej. Der har blandt andet veeret
dialog med kommunen, og det indledende arbejde med en trafikpolitik for skolen er sat i gang. Det er
vigtigt, at vores bgrn kan komme trygt og sikkert til og fra skole.

Sidste ars 10-arige investeringsplan er ogsa for alvor skudt i gang. | ar har vi blandt andet investeret i
naturfagslokalet, nye borde og stole til fem klasser samt et nyt stakit i skel ind til naboen. Det er
investeringer, der bade forbedrer hverdagen for elever og ansatte og samtidig sikrer, at skolens rammer
fortsat er gode mange ar frem.

Et af de projekter, der har fyldt meget i ar, er arbejdet med en ny legeplads. Vi har indgaet samarbejde med
virksomheden Udviklende Uderum, som har lyttet til vores gnsker og udarbejdet en plan, der bade er
holdbar, nem at vedligeholde og passer til det udtryk, vi gerne vil have pa skolen. Samtidig inviterer den til
leg pa kryds og tveers — for bade store og sma elever. Planen for legepladsen bliver gennemgaet senere pa
dagsordenen i dag. Legepladsen forventes at sta feerdig taet pa sommerferien.

Nogle har maske ogsa lagt maerke til, at skolens omrade ved multibanen er blevet udvidet, hvor stakittet nu
drejer ind i naboens grund. Der arbejdes pa et kgb af den nederste del af nabogrunden, og tanken er, at
omradet indenfor en kort arraekke kan udvikles til en skolehave. Det er en idé, der har vaeret i spil i mange ar
—og nu begynder den for alvor at neerme sig virkeligheden. En skolehave vil harmonere godt med skolens
vaerdier og kan med tiden ogsa blive et spaeendende udendgrs laeringsrum.

Skolens sunde gkonomi muligggr, at vi kan gennemfgre disse investeringer, hvilket blandt andet skyldes et
gkonomisk ansvarligt ledelsesteam. Det vil vi som bestyrelsen gerne anerkende.

Venneforeningen har i Igbet af aret faet ny luft under vingerne. Flere nuvaerende og tidligere foraeldre har
meldt sig pa banen, og efter sommerferien gar de i gang med arbejdet for alvor. Blandt andet er der tanker
om, at fondsansggninger fremover kan blive en del af venneforeningens arbejde — til gleede for hele skolen.

Bestyrelsen har ogsa haft glaede af at fglge ledelse og ansattes arbejde med en ny skemastruktur. Den
implementeres efter sommerferien i en etarig pr@veperiode og forsgger at favne flere hensyn — blandt
andet et gget pres pa klasselzrerrollen, pausernes leengde, der skal omfavne det gode bgrneliv, og
morgensamlingen der ikke har veeret skemalagt. Det er inspirerende at vaere en del af en skole, hvor



engagementet er sa stort, og hvor man tgr nytaenke og udfordre vante strukturer for at skabe de bedst
mulige rammer til at udleve skolens veerdier i praksis.

LIGE OM LIDT

Der er ogsa flere ting at se frem til.

| det kommende bestyrelsesar skal vi blandt andet arbejde med at genoplive skolens skolehandbog i en ny
og mere tidssvarende form. Handbogen skal rumme information om skolens hverdag ét sted — bade for nye
og nuvaerende familier — og med tiden udleveres fast i forbindelse med skolestart.

Tanken er lige nu, at handbogen fremover vil besta af to dele: en del med information om skolens formal,
traditioner og tilbagevendende begivenheder samt praktiske oplysninger om eksempelvis sygemelding,
lejrskolebetaling og andre forhold i hverdagen. Derudover vil der vaere en separat kontaktliste med
klassebilleder og en kalender for skolearet. Sidstnaevnte kraever samtykke — men det hgrer | neermere om,
nar arbejdet er blevet mere konkret.

Den 10. april afholder vi foreeldrefest. Lige nu er der kun fa tilmeldte, og vi haber, at vi som tidligere kan
narme os 50 deltagere. Sa hermed en opfordring til at melde jer til, hvis | ikke allerede har gjort det.

Den 12. juni holder vi arbejdsdag med fokus pa at klarggre omradet til det fgrste spadestik til den nye
legeplads. Der skal derfor fjernes gamle redskaber pa legepladsens omrade. Saet gerne allerede nu et kryds i
kalenderen. Kan man kun deltage kort, kan 1 times hjaelp ogsa veere med til at ggre en stor forskel.

AFSLUTNING

Nar man ser pa verden omkring os i disse ar, kan man let komme til at fgle, at der er meget at bekymre sig
om. Nyhederne er ofte fyldt med uro, forandringer og store spgrgsmal om fremtiden.

Men midt i alt det, der kan vaere sveert at tage ind og forholde sig til, er det vigtigt at huske, at livet leves lige
nu. Pa Randers Lille Skole sker livet hver dag. | klassevaerelserne, i skolegarden, i vaerkstederne og pa
legepladsen. Her laerer bgrnene ikke kun fag — de laerer ogsa at samarbejde, skabe, taenke selv og tage del i
et fellesskab.

Det er et vigtigt projekt. Det er et meningsfuldt projekt.

Derfor skal vi fortsat holde fast i dét, der gor vores skole saerlig: troen pa feellesskabet, pa kreativiteten og
pa, at bgrn vokser bedst, nar de bliver mgdt som hele mennesker. Nar vi giver bgrnene ret. Ret til at lege og
lere. Ret til at drgmme og forme. Ret til at leve og veere.

Pa vegne af bestyrelsen; Tak. For at | alle er med til at holde den tanke levende.



